
Форма KMG-3 

Сведения о нетрудоспособности работников за полугодие. 

 

За отчетный период/ За аналогичный период (предыдущего года): 

 

В строке 1 «Обшее количество работников», по возрастным 

категориям указать: согласно штатному расписанию 

1.1. Указать количество женщин (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

1.2. Указать количество мужчин (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

 

В строке 2 «Наименование болезни согласно международной 

классификации болезней 10-го пересмотра (МКБ-10» заполнить по 

возрастным категориям, общее количество случаев (ЛВН) и 

количество рабочих дней (дни нетрудоспособности): (19-25), (26-35), 

(36-45), (46-55), (56-62); 

 

В строке 2.1: Случаи, связанные с производством (травмы, отравления, 

ожоги, дорожно-транспортные происшествия и др.) заполнить по 

возрастным по категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности) 

 

В строке 2.2: Некоторые инфекционные и паразитарные болезни» (A00-

B99) заполнить по возрастным по категориям: (19-25), (26-35), (36-45), 

(46-55), (56-62); количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней 

(дни нетрудоспособности) 

 

В строке 2.2.1: Туберкулез (A15-A19) заполнить по возрастным 

категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); количество 

случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни нетрудоспособности) 

 

В строке 2.3: Новообразования (C00-D48) заполнить по возрастным 

категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); количество 

случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни нетрудоспособности) 

 

В строке 2.4: Болезни крови, кроветворных органов и отдельные 

нарушения, вовлекающие иммунный механизм (D50-D89) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности) 

 



В строке 2.5: Болезни эндокринной системы, расстройства питания и 

нарушения обмена веществ (E00-E90) заполнить по возрастным 

категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); количество 

случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни нетрудоспособности); 

 

В строке 2.5.1: Сахарный диабет (E10-E14) заполнить по возрастным 

категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); количество 

случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни нетрудоспособности); 

 

В строке 2.5.2: Заболевания Щитовидной железы (E00-E07) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.5.3: Ожирение и другие виды избыточности питания (E65-E68) 

заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), 

(56-62); количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.6: Психические расстройства и расстройства поведения (F00-

F99) заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-

55), (56-62); количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.7: Болезни нервной системы (G00-G99) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.8: Болезни глаза и его придаточного аппарата (H00-H59) 

заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), 

(56-62); количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.9: Болезни уха и сосцевидного отростка (H60-H95) заполнить 

по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.10: Болезни системы кровообращения (I00-I99) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 



количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.10.1: Болезни, характеризующиеся повышенным кровяным 

давлением (I10-I15) заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-

35), (36-45), (46-55), (56-62); количество случаев (ЛВН) и количество 

рабочих дней (дни нетрудоспособности); 

 

В строке 2.10.2: Ишемическая болезнь сердца (I20-I25) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.10.3: Цереброваскулярные болезни (I60-I69) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.11: Болезни органов дыхания (J00-J99) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.12: Болезни органов пищеварения (K00-K93) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.13: Болезни кожи и подкожной клетчатки (L00-L99) заполнить 

по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.14: Болезни кожи и подкожной клетчатки (L00-L99) заполнить 

по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.13: Болезни кожи и подкожной клетчатки (L00-L99) заполнить 

по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 



В строке 2.14: Болезни костно-мышечной системы и соединительной 

ткани (M00-M99) заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-35), 

(36-45), (46-55), (56-62); количество случаев (ЛВН) и количество 

рабочих дней (дни нетрудоспособности); 

 

В строке 2.15: Болезни мочеполовой системы (N00-N99) заполнить по 

возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); 

количество случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни 

нетрудоспособности); 

 

В строке 2.16: Травмы, отравления и некоторые другие последствия 

воздействия внешних причин (S00-T98) заполнить по возрастным 

категориям: (19-25), (26-35), (36-45), (46-55), (56-62); количество 

случаев (ЛВН) и количество рабочих дней (дни нетрудоспособности); 

 

В строке 2.17: Внешние причины заболеваемости и смертности, 

отравления и некоторые другие последствия воздействия внешних причин 

(V01-Y98) заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-

45), (46-55), (56-62); количество случаев (ЛВН) и количество рабочих 

дней (дни нетрудоспособности); 

 

В строке 3: Профессиональные отравления и профессиональные 

заболевания заполнить по возрастным категориям: (19-25), (26-35), (36-

45), (46-55), (56-62); количество случаев (ЛВН) и количество рабочих 

дней (дни нетрудоспособности); 

Примечание: 

 

Строка «Всего» заполняются автоматически на основе данных, внесенных  

в форму 

Столбец: М «кол-во случаев, по видам болезней согласно МКБ-10» -   

заполняются автоматически на основе данных, внесенных в форму. 

Столбец: N (интенсивный показатель на 100 работающих) –  

заполняются автоматически на основе данных, внесенных в форму. 

Столбец: О «кол-во утраченных рабочих дней, из за болезни» -  

заполняются автоматически на основе данных, в форму 

 

Показатели необходимо сопроводить аналитической информацией (в 

сравнении с предыдущим годом, причин увеличения или снижения данного 

показателя) в том числе: сравнительный анализ заболеваемости по временной 

утрате нетрудоспособности (ВУТ) отчетного периода и аналогичного периода 

предыдущего года в виде диаграммы (квартал, полугодие, год), указать 

ранжирование заболеваний по ВУТ среди работников. 



Пояснительную записку, содержащую аналитическую информацию, 

необходимо импортировать и сохранить в системе отдельными файлами в 

форматах Word и PDF. 

 

 

 

 

 

 

 

 


